
 
ประกาศ ศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 

อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบานแหงประเทศไทย จังหวัดพะเยา 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนเจาหนาที่ประจำศูนยประสานงาน จังหวัดพะเยา 

**************************************************************** 

   ดวย ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดอนุญาตใหสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจำหมูบานแหงประเทศไทย จัดตั้งศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ

หมูบานแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด เพื่อดำเนินการตามภารกิจของ

สมาคมฯ เชน การรับสมัครสมาชิก การเปลี่ยนแปลงขอมูลสมาชิก ติดตอประสานงาน ฯลฯ 
 

   เพื่อใหการดำเนินการตามภารกิจศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห อาสาสมัคร

สาธารณสุขประจำหมูบานแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด จังหวัดพะเยา เปนไปดวยความเรียบรอย ตาม

ขอกำหนดสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบานแหงประเทศไทย วาดวยศูนย

ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบานแหงประเทศไทยระดับจังหวัด    

พ.ศ. 2566 จึงขอประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเปนเจาหนาที่ประจำศูนยประสานงานสมาคมณาปนกิจสงเคราะห 

อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบานแหงประเทศไทยระดับจังหวัด จังหวัดพะเยา โดยกำหนดหลักเกณฑ 

คุณสมบัติ วิธีการสอบคัดเลือกไวดังน้ี 
 

 1. ตำแหนงที่รับสมัคร 

  เจาหนาที่ประจำศูนยประสานงานระดับจังหวัด จำนวน 1 อัตรา 

  คาตอบแทน 12,000  บาท / เดือน 
 

 2. คุณสมบัติของผูสมัคร 

  (1) มีสัญชาติไทย 

  (2) มีอายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณและไมเกิน 35 ป บริบูรณ 

  (3) ไมเปนผูทุพพลภาพ ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบทั้งไมเปนโรคเรื้อน วัณโรคใน

ระยะอันตราย โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม เสพยาเสพติด โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือ

โรคอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

  (4) ไมเปนผูบกพรองในศลีธรรมอันดี 

  (5) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

  (6) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษถึงตองออกจากงานหรือออกจากราชการหรือหนวยงานของรัฐฐานทุจริตตอหนาที่ 

  (7) ไมเปนผูเคยถูกตองโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตความผิดลหุโทษ หรือโดย

ความผิดอันไดกระทำโดยประมาท 

 (8) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง เจาหนาที่ในพรรคการเมือง  

  (9) สำเร็จไดรบัวุฒิการศกึษาไมต่ำกวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) ทุกสาขาวิชา ขึ้นไป 

/หมายเหตุ... 



 

         

     หมายเหตุ  ผูที่ผานการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจาง      

ของสวนราชการ พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของ

ราชการสวนทองถ่ิน  
 

 3.  การรับสมัคร 

  (1) วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 

  เปดรับสมัครตั้งแตวันที่ 29 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567 โดยย่ืนใบสมัครตาม แบบท่ี

ศูนยประสานงานจังหวัดพะเยากำหนด พรอมแนบเอกสารประกอบการรับสมัคร ผานระบบรับสมัครออนไลน 

  (2) คาธรรมเนียมการสมัคร 

  ไมมีคาธรรมเนียมการสมัคร 
 

4. เอกสารหลักฐานที่จะตองนำมายื่นพรอมใบสมัคร 

  ระบบรับสมัครออนไลน  

  (สามารถดาวนโหลดไดทีล่ิงค https://forms.gle/hTWembxudstVYNzt7 หรือ QR code)  

  (1) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดำ ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป ถายครั้งเดียวกันไม

เกิน 6 เดือน นับถึงวันรับสมัคร 

  (2) สำเนาวุฒิการศึกษาหรือระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิ

การศึกษาตรงกับตำแหนงท่ีรับสมัคร จำนวนอยางละ 1 ฉบับ ทั้งนี้ผูที่จะถือวาเปนผูสำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรของสถานศึกษาใดจะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสำเรจ็การศกึษาตามหลักสูตรของ

สถานศึกษานั้น ๆ เปนเกณฑ 

  (3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

  (4) สำเนาทะเบียนบาน จำนวน 1 ฉบับ 

  (5) ใบรบัรองแพทยที่ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกใหในระยะเวลาไมเกิน 1 เดือน นับถึงวันที่

ยื่นใบสมัครคัดเลือก 

  (6) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เชน ใบสำคัญการสมรส การหยา ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถามี) อยางละ 1 ฉบับ 

     หมายเหตุ : หลักฐานแสดงถึงคุณสมบัติ ความสามารถ และประสบการณในการทำงาน ทั้งนี้ ใน

สำเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครคัดเลือกเขียนคำรับรอง "สำเนาถูกตอง" และลงชื่อกำกับไวดวย พรอมทั้ง

แสดงหลักฐานการสมัครฉบับจริงใหตรวจสอบดวย ผูสมัครสอบคัดเลือกตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและ

รับรองตนเองวาเปนผูมี คุณสมบัติ ตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตางๆ 

ในใบสมัคร พรอมท้ังยื่นเอกสารหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก

ผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศกึษาไมตรงตามวุฒิของตำแหนงที่สมัครถือวาเปนผูขาดคณุสมบัติ 
 

5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

  ศูนยประสานงานฯ จังหวัดพะเยา จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิเขารับการสอบคัดเลือก ในวันที่             

5 กุมภาพันธ 2567 ทางเว็บไชตสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา  
 

 

/6. วนั เวลา สอบ... 



 

 

6. วัน เวลา สอบคัดเลือก 

  กำหนดการสอบคัดเลือก ในวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2567 เวลา 09.00-12.00 น.  

  สถานทีส่อบ หองประชุม 4 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
 

7. วิธีสอบคัดเลือก 

คัดเลือกโดยวิธีสอบสัมภาษณ 
 

8. เงื่อนไขการสอบคัดเลือก 

  ผูสอบคัดเลือกตองไดคะแนนรวมของการสอบสัมภาษณไมนอยกวารอยละ 60 ของคะแนนทั้งหมดจึง

ถือเปนผูสอบไดศูนยประสานงานจังหวัดพะเยา จะประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได เรียงตามลำดับคะแนน 

เพื่อเปนเจาหนาที่ประจำศูนยประสานงานระดับจังหวัด ถามีผูสอบไดคะแนนเทากัน ใหประธานกรรมการศูนย

ประสานงานฯ ตัดสินคัดเลือกและถือเปนที่สุด 
 

9. ประกาศรายช่ือผูสอบแขงขันได 

  ประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได ภายในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2567  ทางเว็บไชตสำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดพะเยา 
 

10. การจัดจางและเง่ือนไขการจาง 

  (1) เมื่อไดรับการจัดจาง จะไดรับอัตราเงนิเดือน 12,000 บาท (หน่ึงหมื่นสองพันบาทถวน) และเมื่อ

ผานการประเมินทดลองงานไมนอยกวา 90 วัน แลว จะไดรับการบรรจุเปนเจาหนาที่ประจำศูนยประสานงาน

ระดับจังหวัด จังหวัดพะเยา 

  (2) หากปรากฏในภายหลังวาหลักฐานการสมัคร หรือคุณสมบัติ หรือการรับรอง ไมตรงตามที่กำหนด 

หรือไมเปนความจริง ศูนยประสานงานฯ จังหวัดพะเยา มีสิทธิ์ยกเลิกการจางทันทีโดยไมมีขอแมใดๆ ทั้งสิ้น 
 

     ประกาศ ณ วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2567 

 

 

        (นายเอกชัย คำลือ) 

    ประธานศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุข 

     ประจำหมูบานแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด จังหวัดพะเยา 

 

 



 

 

กรอบภาระงานจาง 
 

  1. ปฏิบัติงานตามอำนาจหนาที่ศูนยประสานงานจังหวัดตามขอกำหนดสมาคมฯ หมวด 2 ขอ 7 (1) - 

(4) และ (6) - (8) 

  2. บันทึกขอมูลการปฏิบัติงานและขอมูลการใชจายเงินในระบบออนไลนที่สมาคมฯกำหนด (ระบบ 

Triple C) และดำเนินการในระบบ Triple C ทุกฟงกชั่นการใชงาน 

  3. ควบคุมดูแลความเสี่ยงดานขอมูลในระบบ Triple C 

  4. ประสานงานดานสวัสดิการ อสม. เชน สิทธิรักษาพยาบาลของ อสม.และครอบครัว 

  5. ปรับปรุงระบบขอมูลสุขภาพภาคประชาชนท่ีเก่ียวของกับสถานภาพการเปนสมาชิกสมาคม 

ฌกส.อสม.แหงประเทศไทย ไดแก ระบบ ThaipHC (การขึ้นทะเบียน อสม.และการปรับปรุงขอมูล) 

  6. ประชาสัมพันธขาวสารสมาคมฯ และขาวสารศูนยประสานงานสมาคมไปยังสมาชิกสมาคมฯ 

  7. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการศนูยประสานงานจังหวัดมอบหมาย 
 

  ขอกำหนดสมาคมฯ หมวด 2 อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการศูนยประสานงานสมาคมระดับจังหวัด 

ขอ 7 ศูนยประสานงานสมาคมฯ ระดับจังหวัด เปนบริการของสมาคมที่ไดรับความอนุเคราะหจากสำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด เพ่ืออำนวยความสะดวกใหกับสมาชิกสมาคม ซึ่งไมมีสถานะเปนสาขาของสมาคม โดยมี

คณะกรรมการศูนยประสานงานท่ีสมาคมแตงตั้งใหมีอำนาจหนาที่เฉพาะเรื่อง ดังตอไปนี้ 
 

  (1) ชวยเหลือสมาคมอำนวยความสะดวกในการรับสมัครสมาชิกใหเปนไปตามขอบังคับสมาคมรวมทั้ง

การตรวจสอบใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัคร ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกขอมูลการสมัคร

ลงในระบบออนไลน และสงใบสมัครของสมาชิกใหสมาคม 

  (2) ชวยเหลือสมาคมประชาสัมพันธงานของสมาคมเพ่ือสรางความเขาใจใหแกสมาชิก 

  (3) ชวยเหลือสมาคมอำนวยความสะดวกและใหความชวยเหลือแกสมาชิกในการสงเอกสารคำขอ

เปลี่ยนแปลงขอมูลสมาชิก คำขอเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมผูรับเงินสงเคราะห รวมทั้งชวยตรวจสอบความ

ถูกตองของคำขอหรอืเอกสารประกอบตางๆ และสงเอกสารที่ตรวจสอบถูกตองสมบูรณแลวใหสมาคม 

  (4) ชวยเหลือสมาคมอำนวยความสะดวกเกี่ยวกับการยื่นคำขอรับเงินสงเคราะห ของผูรับเงิน

สงเคราะหหรือของสมาชิกท่ีถึงแกกรรม รวมท้ังชวยตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร บันทึกขอมูลเกี่ยวกับ

การขอรับเงินสงเคราะหลงในระบบรับเงินสงเคราะหของสมาคม และสงเอกสารการขอรับเงินสงเคราะหที่

ถูกตองครบถวนสมบูรณใหสมาคม 

  (6) ชวยเหลือเหลือสมาคมใหบริการขอมูลแกสมาซิก 

  (7) ชวยเหลือสมาคมติดตามสมาชิกท่ีสมาคมหักเงินสงเคราะหไมได ตามขอมูลหนังสือแจงเตือนของ

สมาคม เพ่ือใหสมาชิกนำเงินเขาบัญชีธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) ของสมาชิกที่

ระบใุหสมาคมหักเงนิ 

  (8) ชวยเหลืองานอ่ืน ๆ ตามที่สมาคมมอบหมาย 

 


